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Messagg mill-Onor.
Rebecca Buttigieg,

Dahla

L-immanigjar tal-migrazzjoni tinkludi li jkun hemm fis-sehh |-ghodod necessarji bhal-legizlazzjoni, il-policy,
[-istrategija u s-servizzi u dan kollu biex ikun possibli li naslu ghal integrazzjoni u inkluzjoni bidirezzjonali
b'success.

Filwagt li [-mizuri specifici huma dejjem, u kif xieraq, kwistjoni ta’ dibattitu demokratiku, huwa fl-ahjar
interessi tas-socjeta li jigi zgurat li d-drittijiet fundamentali tal-bniedem ikunu I-prinéipji gwida fl-istrategija
ghall-integrazzjoni taghna.

lI-moghdijiet ta' integrazzjoni ghandhom il-potenzjal li jikkontribwixxu ghal aktar holgien ta’ gid filwagt li
jrawmu komunitajiet sikuri ghal kulhadd.

L-ghan ewlieni ta' din I-Istrategija u I-Pjan ta' Azzjoni huwa precizament li tigi appoggata u mtejba socjeta
multikulturali fid-dinja globalizzata taghna.

lI-mizuri previsti f'din |-Istrategija u |-Pjan ta" Azzjoni taghha gew ifformulati fug I-esperjenza u I-gharfien
espert ta' hafna nies, kemm fil-Gvern kif ukoll fis-soc¢jetd ¢ivili, inkluzi persuni bi sfond ta’ migrazzjoni ta’
kwalunkwe generazzjoni.

lI-komunitajiet taghna f'Malta u f'Ghawdex jirrapprezentaw tahlita rikka ta’ diversitd i toffri opportunitajiet
jekk ahna nkunu lesti li nisfruttawhom b'suécess.

Ahna fhimna dan b'mod ¢ar matul il-konsultazzjoni pubblika estensiva li saret gabel ma fassalna din
I-Istrategija.

lI-governanza formali tal-integrazzjoni f'Malta ghadha relattivament gdida, bl-ewwel Strategdija li tnediet
fl-2018. L-implimentazzjoni ta’ dik I-Istrategija kienet appoggata minn Learning-Exchanging-Integrating,
progett ifinanzjat mill-UE Ii kkontribwixxa b'mod sinifikanti ghall-isforzi ta’ integrazzjoni ta' Malta.

Gew zviluppati |-istrutturi governattivi mehtiega, inkluz it-twaqgjif ta’ unita ddedikata fi hdan id-Direttorat
ghad-Drittijiet tal-Bniedem (HRD), u t-tnedija ta’ programm nazzjonali ta’ integrazzjoni, | Belong, li se
jissahhah aktar b'din |-Istrategija.



Din it-tieni Strategija u Pjan ta’ Azzjoni se tigi appoggata wkoll minn progetti godda ffinanzjati mill-UE
peress li r-responsabbilta ghall-integrazzjoni b'su¢cess fl-UE testendi lil hinn mill-fruntieri nazzjonali.

Din I-Istrategija u I-Pjan ta’ Azzjoni waslet f'mument kritiku fix-xenarju demografiku ta’" Malta, fejn il-
haddiema migranti jirrapprezentaw kwazi kwart tal-popolazzjoni taghna.

Hija impenjata i tibni fug il-kisbiet u t-taghlimiet mehuda mill-2018 biex tizgura integrazzjoni ahjar u ta’
success li ghandha tkun ta’ benefic¢ju ghal kulhadd. Din se tinkiseb permezz ta’ diversi inizjattivi, bhal:

o Enfazi qawwija fuq il-mainstreaming tal-governanza tal-integrazzjoni

e It-tishih tal-mandat tal-HRD biex isir i¢-Centru Nazzjonali ta’ Appogg ghall-Integrazzjoni

o Is-sensibilizzazzjoni dwar il-benefi¢éji tal-integrazzjoni u d-diversita

e L-immodernizzar tal-programm nazzjonali ta' integrazzjoni, | Belong, biex jigi zgurat li dan ikun

konformi mal-htigijiet tal-ekonomija u tal-benefi¢jarji tieghu
¢ Informazzjoni affidabbli u aggornata dwar aspetti ewlenin tal-integrazzjoni

¢ Monitoragg u evalwazzjoni robusti bl-uzu ta’ indikaturi ta’ integrazzjoni

Ahna stabbilejna pjan ambizzjuz biex nindirizzaw I-isfidi tal-migrazzjoni. Perezempju, se nibdew nuzaw
mizuri ta’ integrazzjoni ta’ qabel it-tlug biex nizguraw li I-migranti jifhmu I-kultura Maltijo u d-drittijiet u
r-responsabbiltajiet taghhom hekk kif jaghmlu lil Malta d-dar taghhom. Dan ¢ertament se jiffacilita
integrazzjoni aktar facli fil-komunitajiet taghna.

Ahna kuragguzi fl-intenzjoni taghna li nizguraw I-implimentazzjoni b'su¢cess ta’ din I-Istrategija li se tkun ta’

success bhal dik fil-qasam tal-ugwaljanza.

Rebecca Buttigieg
Segretarju Parlamentari



lI-Vizjoni

Malta tinsab f'mument kruc¢jali fix-xenarju tal-migrazzjoni taghha. Bi 22.2 % tal-popolazzjoni maghmula
minn ¢ittadini barranin', li I-bi¢¢a I-kbira taghhom huma migranti ekonomici li huma essenzjali ghat-tkabbir
ekonomiku tan-nazzjon taghna?, il-htiega ghal approce koeziv u inkluziv ghall-integrazzjoni gatt ma kienet
aktar urgenti. Filwagt li jirrikonoxxi d-diversita demografika ta’ Malta, fejn aktar minn ghoxrin fil-mija tal-
popolazzjoni hija ta’ nazzjonalitd mhux Maltija, iI-Gvern huwa impenjat li jindirizza x-xejriet varjati u li ged
jevolvu f'dan ix-xenarju.

It-tieni Stratedija u Pjan ta’ Azzjoni ghall-Integrazzjoni (minn hawn ‘il quddiem imsejha I-Istrategija ghall-
Integrazzjoni jew I-Istrategija) tfassal triq ‘il quddiem, imsejsa fug taghlimiet mis-su¢cessi u I-isfidi tal-passat.
Hija tinkorpora I-impenn taghna ghat-trawwim ta’ ambjent fejn I-individwi kollha, irrispettivament mill-
isfond, ikunu jistghu jikkontribwixxu bis-shih ghas-soc¢jetd Maltija filwagt li jzommu r-rikkezza tal-identitajiet
taghhom. Din |-Istrategija tinkro¢ja bis-shih mal-introduzzjoni tal-gafas tal-Malta Labour Migration Policy,
fejn I-integrazzjoni hadet rwol ewlieni biex jigu indirizzati |-isfidi taz-zamma u I-istabbiltd, minhabba
[-implikazzjonijiet so¢jali.

Din I-Istrategija tibni fug pedament ta’ kollaborazzjoni u konsultazzjoni, billi tislet mill-gharfien minn diversi
partijiet ikkoncernati — NGOs, kunsilli lokali, shab internazzjonali, u I-komunitd ingenerali. Hija ghandha
[-ghan mhux biss li tindirizza [-htigijiet immedjati tal-integrazzjoni izda wkoll li twitti t-trig ghal koezjoni so¢jali
u prosperitd ekonomika sostnuti. Permezz ta’ politiki innovattivi, ghoti imtejjeb tas-servizzi, u dedikazzjoni
soda ghall-inkluzivitd, |-Istrategija ghall-Integrazzjoni tfittex li taghti s-setgha lill-migranti u lill-Maltin bl-
istess mod, filwagt li tizgura li flimkien, insawru futur fejn tigi ¢¢elebrata d-diversitd u tissahhah |-unitd.

L-ghan generali huwa li tinholoq soc¢jeta inkluziva u koeziva f'Malta, fejn id-diversita tigi celebrata, u kull
individwu, irrispettivament mill-isfond, ikun jista’ jippartecipa bis-shih, jikkontribwixxi b'mod sinifikanti, u
jirnexxi.

L-Istrategija tindirizza b'mod komprensiv diversi aspetti tal-process ta' integrazzjoni, filwagt li tenfasizza
[-importanza tal-mainstreaming tal-legizlazzjoni u |-politiki attwali, il-governanza f'diversi livelli, u
[-intersezzjonalita fil-formulazzjoni u fl-implimentazzjoni tal-politika.

Ogsma fejn il-popolazzjonijiet ta’ migranti u ta’ minoranzi ged jongsu milli jilhqu |-aspirazzjonijiet u
[-potenzjal taghhom se jigu identifikati biex jinftiehmu r-ragunijiet ghal dawn il-lakuni. Fl-istess hin, se
jigu implimentati azzjonijiet li jrawmu sens ta' appartenenza kemm fost il-migranti kif ukoll fost il-komunita
lokali, filwagt i jigu rikonoxxuti |-isfondi u |-karatteristi¢i differenti taghhom mil-lenti tal-intersezzjonalita.
L-Istrategija tirrikonoxxi wkoll is-sinifikat tat-titjib tal-istandard tal-ghajxien ghall-migranti residenti kollha
biex jigu promossi komunitajiet sikuri u koezivi, li jindirizzaw kwistjonijiet bhall-impjiegi, is-servizz tas-sahha,
kundizzjonijiet tal-ghajxien ta’ livell inferjuri u I-isfruttament f'diversi livelli. Barra minn hekk, hija theggegd
b'mod attiv aktar partecipazzjoni tal-migranti fil-hajja tal-komunitd lokali permezz ta’ mizuri konkreti li jtejou
d-drittijiet u r-responsabbiltajiet taghhom.

1 Uffieeju Nazzjonali tal-Istatistika - Malta. (2023). Censiment tal-Popolazzjoni u d-Djar 2021: Ir-Rapport Finali: lI-Popolazzjoni, il-Migrazzjoni u
Karatteristi¢i So¢jali Ohra Volum 1. Uffic¢ju Nazzjonali tal-Istatistika, Malta.

2 Ministeru ghall-Finanzi u x-Xoghol. (2021). II-Politika Nazzjonali dwar I-Impjiegi 2021-2030. Ministeru ghall-Finanzi u x-Xoghol.
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L-Istrategija ghall-Integrazzjoni tenfasizza I-importanza tat-tahrig u s-sensibilizzazzjoni, filwagt li tipprovdi
edukazzjoni komprensiva dwar il-prattiki ta' integrazzjoni. Din I-Istratedija tezamina r-rwoli tal-gvern
centrali, tal-awtoritgjiet lokali, tal-migranti, u tal-komunita lokali, filwagt li tenfasizza r-responsabbiltajiet u
I-kontribuzzjonijiet rispettivi taghhom ghal sforzi ta’ integrazzjoni ta’ sucéess. Permezz ta’ kampanji mmirati
ta’ tahrig u sensibilizzazzjoni, I-Istrategija ghandha |-ghan i tipprovdi lill-partijiet ikkoncernati kollha bl-
gharfien u bl-ghodod mehtiega biex jappoggaw u jippartecipaw b'mod effettiv fil-process ta' integrazzjoni.

Sabiex tigi zgurata I-effettivitd ta’ dawn [-azzjonijiet, |-Istratedija tinkludi attivitajiet robusti ta’ monitoragg,
rapportar u evalwazzjoni. Dawn |-attivitajiet huma mfassla biex jivvalutaw regolarment il-progress tal-
isforzi ta’ integrazzjoni, jidentifikaw ogsma ghal titjib, u jizguraw |-akkontabilitd fost il-partijiet kollha involuti.
Rapporti regolari u evalwazzjoni tal-indikaturi tal-integrazzjoni se jipprovdu gharfien siewi, li jippermetti
[-irfinar kontinwu u t-titjib tal-politiki u I-prattiki ta’ integrazzjoni.

Sfond

Integrazzjoni = Appartenenza - L-Istrategija u I-Pjan ta’ Azzjoni ghall-Integrazzjoni tal-Migranti (Vizjoni
2020)° (minn hawn ‘il quddiem imsejha |-ewwel Strategija ghall-Integrazzjoni) stabbiliet il-pedament
ghat-trawwim ta' sens ta’ appartenenza fost il-migranti fis-so¢jeta Maltija. Sa mill-bidu taghha I-2017,
I-Istratedija evolviet biex tindirizza I-htigijiet tas-settur b'mod effettiv.

Sal-2023, I-ewwel Strategija ghall-Integrazzjoni kienet wasslet ghall-izvilupp ta' dokument ta’ konsultazzjoni
komprensiv li jindirizza |-htigijiet u [-aspettattivi attwali. ll-process ta’ konsultazzjoni enfasizza I-isfidi kritici
fit-thejjija ghal integrazzjoni b'su¢cess kemm tas-soc¢jeta ospitanti kif ukoll ta’ dawk li jkunu ghadhom kemm
waslu, filwagt li enfasizza I-inkluzjoni u I-koezjoni so¢jali.

Fil-31 ta’" Mejju 2023, |-Onor. Rebecca Buttigieg, is-Segretarju Parlamentari ghar-Riformi u [-Ugwaljanza,
u d-Direttorat ghad-Drittijiet tal-Bniedem (HRD) nedew dokument ta’ Konsultazzjoni Pubblika biex ihejju
ghat-tieni Strategdija ghall-Integrazzjoni. Dan id-dokument iddeskriva |-qafas ghat-tieni Strategija ghall-
Integrazzjoni, b'konformitd mal-Pjan ta’ Azzjoni tal-Kummissjoni Ewropea (KE) dwar I-Integrazzjoni u
I-Inkluzjoni 2021-2027.

ld-dokument ta’ Konsultazzjoni Pubblika pprovda:

1. Qafas strategiku ghall-integrazzjoni, b'enfasi fug I-ugwaljanza, il-htigijiet ekonomici, u komunitajiet
sikuri.

2. Approce iccentrat fug I-integrazzjoni, il-governanza f'diversi livelli, u |-intersezzjonalita.

3. L-interventi mehtiega fl-erba’ stadiji kollha tal-integrazzjoni: qabel it-tlug, integrazzjoni bikrija,
integrazzjoni fit-tul, u t-trawwim ta’ soc¢jetd inkluziva u koeziva.

ll-process ta' konsultazzjoni réieva sebgha u erbghin (47) sottomissjoni minn diversi partijiet ikkoncernati,
inkluzi sottomissjonijiet online, rapporti minn entitajiet, u lagghat ma’ organizzazzjonijiet.

Wara [-analizi tas-sottomissjonijiet, il-Gvern ghazel triq kuragguza 'l quddiem, u sahhah |-impenn tieghu li
jindirizza bidliet u sfidi soc¢jali sinifikanti, u li jizgura li I-Istratedija ghall-Integrazzjoni ta’ Malta tibga' inkluziva
u thares 'il quddiem.

3 Ministeru ghall-Affarijiet Ewropej u I-Ugwaljanza, Integration = Belonging - Migrant Integration Strategy & Action Plan (Vision 2020), 2017, https://
humanrights.gov.
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L-integrazzjoni tibga’ aspett ¢entrali tal-gestjoni tal-migrazzjoni u I-promozzjoni ta’ komunitajiet koezivi
f'Malta. Skont i¢-Censiment Nazzjonali tal-20214, 22.2 % tal-popolazzjoni ta’ Malta hija maghmula minn
¢ittadini barranin, primarjament migranti ekonomici® i jikkontriowixxu b'mod sinifikanti ghat-tkabbir
ekonomiku ta’ Maltad filwaqt li jindirizzaw I-isfidi demografici.

Matul id-dec¢ennju mill-2011 sal-2021, kien hemm Zieda notevoli ta’ 4.9 % fil-popolazzjoni tal-migranti’, li
jindika xejriet ta’ diversitd li ghadhom ghaddejjin. Madankollu, I-integrazzjoni ged tiffa¢c¢a sfidi persistenti
minkejja dawn il-kontribuzzjonijiet ekonomici, inkluzi kwistjonijiet bhal abitazzjonijiet iffullati zzejjed u
sfruttament tax-xoghol, li jipprezentaw ostakli sostanzjali.

ld-data disponibbli tenfasizza n-natura dinamika tal-migrazzjoni f'Malta, b'influssi kostanti ta’ migrazzjoni
meta mgabbla mal-flussi ta’ hrug konsistenti ta’ emigrazzjoni fost il-barranin.2 Dan jenfasizza n-natura
kumplessa tal-migrazzjoni li tifforma [-politiki u I-istratediji tal-paijjiz.

Stadji tal-Process ta’ Integrazzjoni

F'konformita mal-Pjan ta’ Azzjoni tal-Kummissjoni Ewropea dwar |-Integrazzjoni u I-Inkluzjoni (2021-2027),
[-Istrategdija ghall-Integrazzjoni tirrikonoxxi erba’ stadji essenzjali fil-process tal-integrazzjoni tal-migranti
fis-soc¢jeta Maltija:
1. Mizuri ta’ Integrazzjoni ta’ Qabel it-Tlug:
Qalbel il-wasla taghhom, il-migranti jinghataw informazzjoni u preparazzjonijiet essenzjali biex tigi
ffacilitata t-tranzizzjoni taghhom fis-soc¢jeta Maltija. Dan jinkludi orjentazzjoni dwar id-drittijiet u
d-dmirijiet, in-normi kulturali, opportunitajiet potenzjali, u s-sinjali ta’ twissija li wiehed ghandu jogghod
attent ghalihom biex jevita I-isfruttament.

2. Akkoljenza u Integrazzjoni Bikrija:
Mal-wasla, iI-migranti jghaddu minn proc¢eduri ta’ akkoljenza lijizguraw li jigu ssodisfati I-htigijiet bazici
taghhom, bhall-akkomodazzjoni, il-kura tas-sahha, u t-tahrig inizjali fil-lingwa. L-isforzi bikrija ta’
integrazzjoni jiffokaw fuq |-orjentazzjoni lejn is-servizzi u s-sistemi ta’ appogg lokali.

3. Integrazzjoni fit-Tul:
Dan I-istadju jenfasizza I-integrazzjoni sostenibbli fis-soc¢jeta Maltija. Jinkludi sforzi biex tissahhah il-
profi¢jenza fil-lingwa, jigu zgurati impjiegi jew edukazzjoni stabbli, jigu accessati s-servizzi socjali, u
jitrawwem |-involviment fil-komunita.

4. Komunitajiet Inkluzivi u Koezivi:
L-istadju finali ghandu |-ghan li johlog komunitajiet inkluzivi fejn persuni ta’ nazzjonalitd mhux Maltija u
¢ittadini Maltin jipparte¢ipaw b'mod ugwali f'attivitajiet socjali, kulturali u ekonomici. Il-politiki jiffukaw
fug it-tnaqqis tal-ostakli, il-promozzjoni tad-diversitd, il-glieda kontra d-diskriminazzjoni, u t-tishih
tal-koezjoni so¢jali.

4 Ufficeju Nazzjonali tal-Istatistika - Malta. (2023). Censiment tal-Popolazzjoni u d-Djar 2021: Ir-Rapport Finali: II-Popolazzjoni, il-Migrazzjoni u
Karatteristi¢i So¢jali Ohra Volum 1. Uffic¢ju Nazzjonali tal-Istatistika, Malta.

5 Grech, A. G. (2021). The Impact of Migration Assumptions on Ageing Expenditure Forecasts. Bank Centrali ta’ Malta.
6 Ministeru ghall-Finanzi u x-Xoghol. (2021). Il-Politika Nazzjonali dwar I-Impjiegi 2021-2030. Ministeru ghall-Finanzi u x-Xoghol.

7 Uffieeju Nazzjonali tal-Istatistika - Malta. (2023). Censiment tal-Popolazzjoni u d-Djar 2021: Ir-Rapport Finali: ll-Popolazzjoni, il-Migrazzjoni u
Karatteristi¢i So¢jali Ohra Volum 1. Uffic¢ju Nazzjonali tal-Istatistika, Malta.

8 Grech, A. G. (2021). The Impact of Migration Assumptions on Ageing Expenditure Forecasts. Bank Centrali ta’ Malta.
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Dawn |-istadji jipprovdu gafas komprensiv biex jiggwidaw |-isforzi ta' integrazzjoni f'Malta, filwagt
li jizguraw li I-migranti jigu appoggati f'kull fazi tal-vjogg taghhom lejn partecipazzjoni shiha u
appartenenza fis-soc¢jetd Maltija.

Gruppi fil-Mira

L-Istrategija timmira I-migranti kollha f'Malta, u tinkludi gruppi diversi bhal ¢ittadini ta’ paijjizi terzi (TCNs),
benefi¢jarji ta’ protezzjoni internazzjonali, u t-tieni, it-tielet, u generazzjonijiet futuri ohra ta' migranti,
¢ittadini Maltin u tal-UE.

Hija tqgis karatteristi¢i specifici f'kull grupp, inkluzi I-generu, |-etq, I-orjentazzjoni sesswali, il-kapacita fizika,
iI-partecipazzjoni fil-forza tax-xoghol, u r-relazzjonijiet familjari.

Koordinazzjoni u Implimentazzjoni

Taht is-sorveljanza tad-Direttorat ghad-Drittijiet tal-Bniedem (HRD), il-koordinazzjoni u I-implimentazzjoni
tal-Istrategdija ghall-Integrazzjoni se jkunu organizzati u efficjenti. L-HRD se jissorvelja |-aspetti kollha tal-
izvilupp u |-ezekuzzjoni tal-Istrategdija, filwagt li jizgura kollaborazzjoni koeziva fost il-partijiet ikkonéernati.

Kumitat Interministerjali tal-HRD ta’ livell gholi, maghmul minn Segretarji Permanenti u rapprezentanti mill-
ministeri u I-agenziji rilevanti, se jimmonitorja |-progress. Dan il-Kumitat se jirCievi aggornamenti regolari
dwar I-implimentazzjoni tal-Istrategija mill-HRD permezz ta’ rapport annwali, u jipprovdi osservazzjonijiet u
rakkomandazzjonijiet.

L-HRD jista' jinvolvi gharfien espert tekniku kif mehtie§ mill-ministeri responsabbli u mir-rapprezentanti
tas-socjeta ¢ivili, li se jappoggaw lill-HRD u jirrapportaw is-sejbiet jew ir-rakkomandazzjonijiet lill-Kumitat
Interministerjali tal-HRD.

Monitoragg, Rapportar u Evalwazzjoni

[I-monitoragg, ir-rapportar u I-evalwazzjoni huma aspetti fundamentali tal-Istrategija ghall-Integrazzjoni,
li ghandhom rwol kru¢jali fil-valutazzjoni tal-effettivitd taghha, I-impatt u I-ogsma i jehtiegu titjib. Taht
is-sorveljanza tad-Direttorat ghad-Drittijiet tal-Bniedem (HRD), processi ta' monitoragg robusti se jibdew
immedjatament mal-implimentazzjoni. Dawn il-processi se jsegwu b'mod diligenti |-progress kontra
parametri referenzjarji u objettivi predefiniti, filwaqgt li jizguraw it-trasparenza u r-responsabbiltd tul il-hajja
tal-Istrategija.
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L-isforzi ta' evalwazzjoni se jiffukaw fug |-analizi tal-eziti tal-Istrategdija, inkluzi |-impatti so¢joekonomici
taghha, |-effetti fuq il-koezjoni komunitarja, u I-benesseri kemm tal-migranti kif ukoll tal-popolazzjoni lokali.
Dawn |-evalwazzjonijiet se jipprovdu gharfien siewi li jinforma |-aggustamenti u t-titjio kontinwi ghall-
implimentazzjoni tal-Istrategija, kif ukoll se jsawru inizjattivi futuri ta' integrazzjoni f'Malta. L-Istrategija
tirrikonoxxi I-importanza li jigu stabbiliti ghanijiet u indikaturi ¢ari ghall-politiki ta" integrazzjoni tal-migranti.
Sabiex jinkiseb dan, se jigi stabbilit pjan komprensiv ta’ monitoragg u evalwazzjoni. Dan il-pjan se jinvolvi
[-gbir regolari tad-data, analizi rigoruza, u rapportar trasparenti lill-partijiet ikkoncernati u lill-Kumitat
Interministerjali tal-HRD. Ir-rapporti annwali se jaghtu dettalji dwar il-progress u |-eziti, jiffacilitaw it-titjib
kontinwu u I-aggustamenti mehtiega.

Barra minn hekk, se titwettaq ricerka kontinwa dwar suggetti specifici relatati mal-integrazzjoni biex tigi
pprovduta gwida bbazata fug |-evidenza ghat-tehid tad-decizjonijiet matul il-perjodu tal-Istrategija.
Kull senq, is-sejbiet minn studji ta’ ricerka specifici ghas-suggett se jigu disseminati biex jigu indirizzati
d-diskrepanzi fl-gharfien u jigi appoggat I-irfinar tal-istrategdiji ghall-integrazzjoni. B'mod generali, dan
[-approcéce strutturat ghall-monitoragg, I-evalwazzjoni u r-ricerka ghandu I-ghan li jizgura |-implimentazzjoni
effettiva tal-Istrategija ghall-Integrazzjoni f'Malta. Billi tivvaluta regolarment il-progress u tuza |-gharfien
tar-ricerka, |-Istrategijo ghandha I-ghan |i ttejjeb ir-rizultati fl-integrazzjoni tal-migranti u ssahhah il-
pozizzjoni ta’ Malta fug pjattaformi internazzjonali li jkejlu I-isforzi ta" integrazzjoni.

L-Istrategija tinkludi t-twaqgqif ta’ Kumitat Interministerjali ghall-1zvilupp tar-Rizorsi Umani, li jikkonsisti minn
Segretarji Permanenti, biex jimmonitorja |-implimentazzjoni tal-Istrategdija u |-azzjonijiet ta’ integrazzjoni fil-
Gvern kollu. Dan il-Kumitat, ikkoordinat mill-HRD, se jirrakkomanda korsijiet strategici ta’ azzjoni biex jittejou
[-isforzi ta' koordinazzjoni u integrazzjoni. Sal-2030, huwa mistenni li dan il-Kumitat ikun immonitorja b'mod
effettiv I-implimentazzjoni ta’ stratediji ta’ integrazzjoni fl-entitajiet governattivi kollha.

Barra minn hekk, se jigu ffurmati Gruppi ta’ Hidma dwar |-Integrazzjoni, taht il-koordinazzjoni tal-HRD,
b'rapprezentanti minn diversi ministeri biex jiddiskutu kwistjonijiet tematici relatati mal-integrazzjoni bejn
[-entitajiet governattivi u |-partijiet ikkoncernati permezz ta’ lagghat tematici u generali. Din I-inizjattiva
ghandha I-ghan i ttejjeb il-kollaborazzjoni u d-diskussjonijiet immirati dwar |-isfidi u I-istrategiji relatati mal-
integrazzjoni.

Barra minn hekk, se jigi stabbilit Kunsill Konsultattiv ghall-Integrazzjoni u I-Glieda kontra r-Razzizmu biex
jinkoraggixxi kollaborazzjoni aktar mill-grib bejn il-gvern u s-so¢jeta ¢Civili permezz ta’ lagghat tematici ta’
livell gholi kull tliet xhur. Dan il-Kunsill se jkollu I-ghan li jsahhah is-shubijiet u jtejjeb I-allinjament bejn il-
partijiet ikkon¢ernati governattivi u dawk tas-socjeta civili dwar kwistjonijiet ta' integrazzjoni.

Dawn I-inizjattivi, li jkopru mill-2025 sal-2030, jenfasizzaw appro¢c komprensiv u kollaborattiv ghall-

monitoradg, ir-rapportar u l-evalwazzjoni fi hdan I-Istrategija u |-Pjan ta’ Azzjoni ghall-Integrazzjoni, i
jizgura s-success u l-impatt pozittiv taghha fuq |-integrazzjoni tal-migranti f'Malta.
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Ghanijiet Strategic¢i Generali tal-Politika

Objettiv strategiku: It-tishih tal-mandat nazzjonali ghall-integrazzjoni billi jittejbu |-ogfsa legali u
istituzzjonali.

L-izgurar li I-integrazzjoni ssir parti integrali mill-gestjoni tal-migrazzjoni huwa krucjali ghat-trawwim tal-
koezjoni socjali, ghall-massimizzazzjoni tal-benefic¢ji ekonomici, u ghall-promozzjoni ta’ skambju kulturali.
Migranti integrati sew jikkontribwixxu ghall-ekonomija u jarrikkixxu s-soc¢jeta ospitanti. Politiki effettivi
ta' integrazzjoni joppoggaw id-drittijiet tal-bniedem, jippermettu |-uzu efficjenti tar-rizorsi, u jtejbu
[-percezzjonijiet pubbli¢i tal-migranti. Dan I-approce jizgura ligijiet u politiki koerenti, li jtejou s-sigurtd
nazzjonali u [-pozizzjoni internazzjonali. B'mod generali, dan iwassal ghal socjetaijiet inkluzivi, prosperuzi u
koezivi. Sabiex jintlahaq dan I-objettiv komprensiv, se jigu implimentati diversi attivitajiet ewlenin.

L-ewwelnett, huwa krucjali li titwettaq revizjoni komprensiva tal-ligijiet u |-politiki nazzjonali ezistenti
relatati mal-integrazzjoni. Din |-attivitd ghandha I-ghan li tidentifika lakuni u ineffi¢jenzi li jistghu jxekklu
I-integrazzjoni effettiva. Billi tipproponi I-emendi mehtiega, Malta tista’ tizgura li I-qafas legali taghha
jappogga u jiffacilita I-integrazzjoni tal-migranti minghaijr xkiel.

F'konformitd mal-gafas tal-Politika ta’ Migrazzjoni ghax-Xoghol ta’ Malta, emendi ghal-legizlazzjoni
nazzjonali, specifikament il-Legizlazzjoni Sussidjarja 21717, jintroduc¢u approcc aktar flessibbli li joghti lit-
TCNs perjodu ta’ 30 jum wara t-terminazzjoni tal-impjieg, li matulu down it-TCNs jistghu jibgghu legalment
f'Malta biex ifittxu impjieg gdid. Din il-proposta tinkludi dispozizzjoni li testendi s-soggorn potenzjali totali
ghal 60 jum soggett ghal prova ta' rizorsi finanzjarji sufficjenti minghajr ma jsir ac¢cess ghall-assistenza
soc¢jali. Ir-raguni sottostanti ghall-bidla proposta hija li tinghata prijoritd liz-zamma ta' individwi b'hiliet
ezistenti li digd geghdin f'Malta.

Barra minn hekk, f'konformita wkoll mal-gafas tal-Politika ta’ Migrazzjoni ghax-Xoghol ta’ Malta, wahda mill-
karatteristici li jiddefinixxu I-migrazzjoni ghax-xoghol f'Malta, u li hija problema li tehtieg li tigi indirizzata, hija
d-dawran relattivament gholi ta’ haddiema barranin. Ir-ricerka turi li hafna impjegati barranin ghandhom
it-tendenza li jitilqu minn Malta fi Zmien sentejn sa tliet snin minn meta jimigraw lejn Malta. Ghall-ekonomija,
dan jintrodudi riskji ghall-kontinwitd, izid |-ispejjez tar-reklutagg u tat-tahrig, u sfidi ohra. Fug skala usa’,
dawran gholi jpoggdi pressjoni fug is-suqg tad-djar u I-infrastruttura. L-implikazzjonijiet soc¢jali li jakkumpanjaw
dan huma sinifikanti wkoll. Soggorni ghal zmien qgasir ifissru li I-haddiema barranin ta’ spiss ikollhom
inqas opportunitajiet biex jintegraw fil-komunita lokali, u xi kultant ikunu f'riskju akbar ta" sfruttament u
kundizzjonijiet tax-xoghol hziena. Sabiex tigi mhegga z-zamma tal-haddiema, il-gafas nazzjonali li jmiss
jirrakkomanda li I-perjodu ta’ tigdid wara t-tlestija ta' sena ta' impjieg jizdied minn sena ghal sentejn, dment
li t-TCNs ikkonc¢ernati jkunu gew offruti kuntratt b'perjodu ta’ validitd li ma jkunx ingas minn sentejn.

lt-tieni nett, it-twaqqif ta’ Kumitat Xjentifiku dwar I-Integrazzjoni se jipprovdi gwida u gharfien espert fl-
izvilupp u fl-implimentazzjoni tal-politika. L-involviment tal-partecipanti jizgura li I-isforzi ta" integrazzjoni
jigu informati minn perspettivi diversi u appoggati minn gharfien espert tekniku f'diversi setturi.

Ladarba jkunu gew identifikati lakuni fil-legizlazzjoni u fil-politiki, il-pass kritiku li jmiss ikun jinvolvi I-izvilupp

ta’ Memoranda ta’ Ftehim (MtF) u protokolli ma’ partijiet ikkoncernati ewlenin, kemm domestikament kif ukoll
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internazzjonalment. Dawn il-Memoranda jifformalizzaw I-impenji u [-ogfsa ta’ kooperazzjoni, filwagt li jtejou
[-koordinazzjoni u I-kollaborazzjoni fl-isforzi ta’ integrazzjoni. Protokolli ¢ari jizguraw li r-responsabbiltajiet
jigu definiti, u I-azzjonijiet jigu kkoordinati b'mod effettiv fost il-partijiet involuti kollha.

Huma mehtiega lagghat ta' informazzjoni u rapporti regolari dwar il-progress fl-integrazzjoni sabiex
jinzammu t-trasparenza u |-akkontabilitd. Dawn |-attivitajiet jipprovdu lill-partijiet ikkoncernati, inkluzi
ufficjali tal-gvern, organizzazzjonijiet tas-socjetd civili, u I-pubbliku, b'aggornamenti dwar il-kisbiet, I-isfidi,
u ogsma li jehtiegu titjib. Informazzjoni f'wagtha tizgura li [-interventi jkunu jistghu jigu aggustati, u r-rizorsi
allokati kif xieraq, filwagt li I-integrazzjoni tigi inkorporata aktar fil-portafolli tal-gestjoni tal-migrazzjoni.

Barra minn hekk, |-ospitar ta’ Konferenza annwali dwar il-Migrazzjoni u I-Integrazzjonijservi bhala pjattaforma
essenzjali ghall-partijiet ikkoncernati biex jiskambjaw gharfien, I-ahjar prattiki, u soluzzjonijiet innovattivi.
Din il-konferenza tiffacilita d-djalogu fost dawk |i jfasslu |-politika, [-esperti, il-prattikanti u I-komunitajiet
affettwati, filwagt li trawwem fehim kondiviz tal-isfidi u I-opportunitajiet tal-integrazzjoni. Din il-Konferenza
tmexxi ‘il quddiem politiki u inizjattivi ta’ hsieb li jappoggaw |-integrazzjoni effettiva.

FI-ahhar nett, I-allokazzjoni ta’ bagits specifici ghall-isforzi ta’ integrazzjoni hija fundamentali biex jigi
zgurat progress sostenibbli. Finanzjament adegwat jippermetti I-implimentazzjoni ta' programmi, servizzi,
u mekkanizmi ta’ appogg immirati ghall-migranti. Jigi enfasizzat ukoll |-impenn ta’ Malta i tinvesti fl-
integrazzjoni bhala gasam prijoritarju, li juri appodgd tangibbli ghal politiki u prattiki inkluzivi.

Objettiv Strategiku: It-tishih u r-rinfurzar tas-servizzi tal-gvern biex jigu ssodisfati |-htigijiet tal-migranti
filwagt li jikkontriowixxu ghall-formazzjoni ta’ komunitajiet koezivi.

Dan I-ghan jirrikonoxxi I-importanza tal-mainstreaming tal-integrazzjoni fil-funzjonijiet governattivi kollha
biex il-migranti jigu appoggati b'mod effettiv biex isiru membri integrati bis-shih tas-socjetd Maltija. Se jigu
implimentati diversi attivitajiet ewlenin biex jinkiseb dan [-objettiv:

It-twettiq ta' ricerka dwar |-effettivitd tas-servizzi tal-gvern relatati mal-integrazzjoni huwa krucjali biex
jinkiseb I-ezitu mistenni. Din ir-ricerka ghandha |I-ghan li tevalwa s-servizzi attwali u tidentifika ogsma ghat-
titjib. Billi tigbor data empirika dwar |-eziti tas-servizzi u |-esperjenzi tal-migranti, Malta tista’ talloka r-rizorsi
b'mod aktar effettiv biex jintlahqu I-ghanijiet ta' integrazzjoni.

L-izvilupp u I-aggornament ta' Sistema Intergovernattiva ta' Kondivizjoni tad-Data huwa krucjali. Dan
[-isforz kollaborattiv mal-awtoritajiet rilevanti ghandu I-ghan i jtejjeb is-servizzi tal-gvern relatati mal-
integrazzjoni. Billi ttejjeb il-kondivizjoni tad-data fost id-dipartimenti u I-agenziji, Malta tista' tissimplifika
[-ghoti tas-servizzi, tizgura konsistenza fl-a¢cess ghall-informazzjoni, u twiegeb ahjar ghall-htigijiet tal-
migranti. It-titjib tal-a¢cess ghal servizzi tal-gvern relatati mal-integrazzjoni huwa essenzjali. Din |-attivitd
tiffoka fuq it-titjib tad-disponibbilta u |-acéessibbiltd tas-servizzi mehtiega ghall-migranti. Billi tizgura i
s-servizzi bhall-kura tas-sahha, I-edukazzjoni, I-akkomodazzjoni u I-appogg ghall-impjiegi jkunu facilment
accessibbli ghall-migranti, Malta tista' tiffacilita I-process ta’ integrazzjoni taghhom u tippromwovi aécess
ekwu ghall-opportunitgjiet.
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L-istabbiliment ta’ Kumitat Interministerjali huwa pass kritiku iehor. Dan il-Kumitat, li jinkludi I-partijiet
ikkon¢ernati minn madwar il-gvern u s-socjeta civili, se jissorvelja |-process ta' mainstreaming tal-
integrazzjoni. Huwa jizgura lil-kunsiderazzjonijiet tal-integrazzjonijigu integratifl-izvilupp, fl-implimentazzjoni
u fl-evalwazzjoni tal-politika fis-setturi rilevanti kollha. Ghalhekk, I-azzjonijiet ta’ hawn fuq jirrizultaw f'punt
uniku ta' servizz mghammar tajjeb li se jigi integrat mas-sistema nazzjonali ta’ appogg servizz.gov.

Barra minn hekk, it-tishih tad-Direttorat ghad-Drittijiet tal-Bniedem (HRD) bhala ¢-Centru Nazzjonali ta’
Appogg ghall-Integrazzjoni (NISC) huwa ta’ importanza kbira. Din I-inizjattiva ghandha I-ghan |i ttejjeb
il-kapacitad tal-HRD i jikkoordina u jissorvelja I-isforzi ta’ integrazzjoni b'mod ¢&entrali. Billi tikkonsolida
r-rwol tal-HRD bhala punt fokali ghal inizjattivi ta’ integrazzjoni, Malta tista’ tizgura approce unifikat ghall-
izvilupp u I-implimentazzjoni tal-politika ta’ integrazzjoni. FI-ahhar nett, it-titjib tal-mandat tal-HRD huwa
krucjali. Dan jinvolvi I-espansjoni tar-responsabbiltajiet u I-mandati tal-HRD biex jigu indirizzati ahjar |-isfidi
emergenti tal-integrazzjoni. Billi tinghata s-setgha lill-HRD b'mandati u rizorsi usa’, Malta tista’ twiegeb
b'mod aktar effettiv ghall-htigijiet ta' integrazzjoni li ged jevolvu u tizgura titjib kontinwu fit-twassil tas-
servizzi.

L-izvilupp ta' programm ta’ tahrig komprensiv huwa essenzjali ghall-bini tal-kapacita fost il-partijiet
ikkon¢ernati involuti fl-isforzi ta’ integrazzjoni. Dan il-programm se jghammar lill-uffi¢jali tal-gvern, lill-
fornituri tas-servizzi, u lill-mexxejja tal-komunita bil-hiliet u bl-gharfien mehtiega biex jappoggaw b'mod
effettiv |-integrazzjoni tal-migranti. It-tahrig se jkopri suggetti bhall-kompetenza kulturali, I-ogfsa legali, u
[-ahjar prattiki fl-ghoti tas-servizzi ta' integrazzjoni.

Objettiv strategiku: Permezz ta’ programm olistiku u mtejjeb, il-migranti jkunu aktar infurmati dwar id-
drittijiet u d-dmirijiet taghhom f'Malta/Ghawdex gabel u wara li jaslu. Ghalhekk, I-integrazzjoni tissahhah
permezz ta' programmi ta’ tahrig.

L-Ghan ta' Politika 3 tal-Istrategija ghall-Integrazzjoni jiffoka fuq it-tishih u l-espansjoni tal-politiki u
[-programmi ta’ integrazzjoni, b'enfasi sinifikanti fuq ir-rivitalizzazzjoni u I-promozzjoni tal-programm | Belong.
Dan I-ghan jimmira li jindirizza b'mod effettiv il-htigijiet li ged jevolvu tal-migranti u jiffacilita [-integrazzjoni
b'success taghhom fis-socjeta Maltija permezz ta' sensiela ta' attivitajiet strategici:

L-Istrategija tirrikonoxxi li |-integrazzjoni b'su¢cess tibda anke qabel ma I-migranti joslu f'Malta.
Ghalhekk, il-programm | Belong se jghaddi minn modifiki sostanzjali biex jakkomoda stadiji differenti ta’
integrazzjoni u jirrifletti vjaggi ta' migrazzjoni diversi. F'konformitd mal-gafas tal-Malta Labour Migration
Policy, I-implimentazzjoni ta' din I-Istrategija se tintroduci mizuri obbligatorji ta' gabel it-tluq permezz ta’
programm | Belong ristrutturat. Taht dan il-gafas, Identitd tohrod approvazzjoni fil-principju biss wara li
TCN ikun ipprovda evidenza dokumentata tat-tlestija tal-korsijiet obbligatorji ta" integrazzjoni. L-ghan ta’
dan huwa li, anki gabel ma jaslu, it-TCNs jinghataw informazzjoni essenzjali biex tigi ffacilitata t-tranzizzjoni
taghhom fis-so¢jetd Malltija, inkluza informazzjoni dwar id-drittijiet legali taghhom, in-normi kulturali Maltin,
u opportunitajiet potenzjali f'Malta. t-TCNs iridu jkunu jistghu juru wkoll kapacita fit-tahdit bil-Malti jew
bl-Ingliz.

Gew identifikati tliet tipi distinti ta’ migranti: Migranti Ekonomici, Persuni li geghdin ifittxu/Detenturi ta’

Protezzjoni Internazzjonali/Lokali, u t-tieni, it-tielet u generazzjonijiet futuri ohra ta’ migranti. Kull grupp
jehtieg processi ta' integrazzjoni mfassla apposta biex jissodisfaw il-htigijiet u ¢-¢irkostanzi unic¢i taghhom.
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Ghalhekk, it-twettiq ta' studji biex jigu identifikati I-htigijiet ta’ integrazzjoni tal-migranti, tal-komunitd
lokali u tal-partijiet ikkonéernati huwa essenzjali biex jingalbru I-ahjar prattiki minn programmi nazzjonali u
internazzjonali.

L-Istrategija tenfasizza wkoll I-importanza i jigi massimizzat ir-redditu fug I-investiment fi programmi ta’
integrazzjoni kemm ghall-migranti kif ukoll ghall-komunitd lokali. Ghalhekk, se jkun mehtieg li jigi zviluppat
u implimentat programm komprensiv ta’ tahrig dwar I-integrazzjoni. Dan se jwassal ghal migranti aktar
integrati li jikkontribwixxu ghal komunitajiet aktar soc¢jalment diversi u awtosufficjenti, filwaqgt |i jiffacilita
[-komunikazzjoni bejn ostakli lingwistici u kulturali, u jhalli impatt pozittiv fuq is-soc¢jetd permezz ta’
partecipazzjoni u produttivitd mtejba.

Ir-ristrutturar komprensiv tal-programm | Belong, li se jigi implimentat permezz ta' ¢entri finanzjati fil-
livell nazzjonali, facilitajiet ta’ tahrig ghal min iharred, u ¢entri akkreditati, huwa krugjali biex jinkisbu dawn
[-ghanijiet. Dan ir-ristrutturar ghandu I-ghan li jizgura t-twettiq uniformi u ta' kwalitd gholja tal-programmi
f'regjuni differenti ta’ Malta.

lI-programm rivedut / Belong se jkollu kurrikulu wiesa’ li jkopri suggetti essenzjali bhall-hiliet lingwistici bl-Ingliz
u bil-Malti, il-litterizmu digitali, I-orjentazzjoni kulturali, u ¢-¢ittadinanza attiva. Se jinkludi wkoll programm
ta’ tahrig ghal min iharreq biex tittejjeb il-kapacita tal-edukaturi u tal-facilitaturi involuti fl-ghoti tas-servizzi
ta' integrazzjoni.

Barra minn hekk, il-programm se jkun strutturat f'erba’ inizjattivi distinti:
Mizuri ta' Integrazzjoni ta’ Qabel it-Tlug: Dawn il-mizuri obbligatorji se jipprovdu informazzjoni u
tahrig essenzjali lill-migranti gabel il-wasla taghhom f'Malta, inkluzi d-drittijiet legali, in-normi kulturali,
aktar facli.
Mizuri ta’ Akkoljenza u ta’ Integrazzjoni Bikrija: Korsijiet imfassla apposta ghal dawk li jkunu
integrazzjoni ffokati fuq iz-zghazagh.
Mizuri ta' Integrazzjoni fit-Tul: Korsijiet biex jappoggaw lill-migranti li jkunu ged ifittxu status ta’
residenza fit-tul (LTR), li jippromwovu I-indipendenza u I-integrazzjoni fis-soc¢jeta Maltija.
Mizuri ta' Integrazzjoni ghal Komunitajiet Koezivi: |I-programmi ffukaw fuq i¢-¢ittadinanza attiva u
n-naturalizzazzjoni, il-promozzjoni ta' inkluzjoni so¢jali shiha u |-partecipazzjoni fil-komunita.

Barra minn hekk, se jitkomplew inizjattivi ta’ tahrig relatati mal-integrazzjoni li ghaddejjin bhalissa, inkluza
d-Diploma fil-Medjazzjoni Kulturali, biex tigi zgurata I-ezekuzzjoni komprensiva tal-Istrategija.
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Objettiv strategiku: It-titjib tal-kundizzjonijiet tal-ghajxien u I-benesseri tal-migranti permezz ta’ pro¢eduri
efficjenti ta’ dokumentazzjoni, programmi edukattivi, akkomodazzjoni, servizzi tas-sahha, u integrazzjoni
fis-suq tax-xoghol inkluzi kundizzjonijiet tax-xoghol ahjar, it-tgabbil tal-hiliet u t-titjib tal-hiliet.

Dan I-ghan ta' politika jinkludi diversi azzjonijiet f'diversi ogsma kriti¢i, inkluzi s-sahha, |-edukazzjoni,
[-impjiegi, I-akkomodazzjoni u I-pro¢eduri amministrattivi. Dan |-ghan ghandu |-mira |i jtejjeb il-benesseri
generali tal-migranti permezz ta’ riformi legizlattivi u forniment imtejjeb ta’ servizzi, filwaqgt li jizgura li dawn
ikunu jistghu jippartec¢ipaw bis-shih u jirnexxu fis-so¢jeta.

Fil-gasam tas-sahha, |-Istrategija tiffoka fuqg it-titjib tal-acéess ghall-kura tas-sahha u ghas-servizzi tas-
sahha mentali ghall-migranti. Dan jinkludi riformi legizlattivi u titjib procedurali biex jigi zgurat li I-migranti
jir¢ievu kura medika f'waqtha, adegwata u sensittiva mil-lat kulturali. L-ghoti ta’ informazzjoni a¢cessibbli u
affidabbli dwar is-servizzi tas-sahha huwa wkoll prijoritd ewlenija, li tizgura li I-migranti jkunu infurmati tajjebb
dwar id-drittijiet u I-ghazliet tal-kura tas-sahha taghhom.

Ghall-edukazzjoni, |-Istrategija ghandha [-ghan li tirriforma |-legizlazzjoni u |-proceduri ezistenti biex
tappogga ahjar lill-istudenti migranti. Dan jinkludi t-titjlo tal-a¢éess ghall-opportunitajiet edukattivi,
I-integrazzjoni tal-migranti fis-sistema edukattiva nazzjonali b'mod aktar effettiv, u I-ghoti ta’ servizzi ta’
appogg immirati biex jigu indirizzati htigijiet edukattivi specifici. Billi tizgura informazzjoni accessibbli u
affidabbli dwar is-servizzi edukattivi, I-Istrategija tfittex li taghti s-setgha lill-migranti li jsegwu |-ghanijiet
edukattivi taghhom u jikkontribwixxu ghall-komunita usa’.

L-impjiegi huma gasam kritiku iehor, b'azzjonijiet iffukati fug it-titjib tal-legizlazzjoni u I-pro¢eduri relatati
mas-suq tax-xoghol. L-ghan huwa i jitnagqgsu d-diskriminazzjoni u I-isfruttament tal-haddiema migranti,
filwagt li jigi zgurat trattament gust u opportunitajiet indags. It-titjib tal-integrazzjoni fis-sug tax-xoghol
permezz ta' programmi ta’ zvilupp tal-hiliet huwa essenzjali biex jghin lill-migranti jizguraw impjieg stabbli
u javvanzaw il-karrieri taghhom. L-ghoti ta' informazzjoni a¢c¢essibbli dwar id-drittijiet u I-obbligi tas-suq
tax-xoghol huwa kruéjali ghat-trawwim ta’ ambjent tax-xoghol gust u inkluziv.

F'termini ta' akkomodazzjoni, |-Istrategija tenfasizza t-titjib tal-legizlazzjoni u tal-infurzar relatati mal-
akkomodazzjoni u |-kundizzjonijiet tal-ghajxien ghall-migranti. Dan jinvolvi |-indirizzar ta’ kwistjonijiet bhall
akkomodazzjoni inferjuri u I-izgurar li I-migranti jkollhom aéc¢ess ghal akkomodazzjoni sikura, affordabbli u
adegwata. L-ghoti ta' informazzjoni ¢ara u ac¢cessibbli dwar id-drittijiet u I-ghazliet tal-akkomodazzjoni
huwa vitali biex il-migranti jigu meghjuna jinnavigaw is-suq tad-djar u jizguraw akkomodazzjoni xierga.

Fl-ahhar nett, il-proéeduri amministrattivi relotati mad-dokumentazzjoni huma fil-mira ghal titjib. Is-
simplifikazzjoni ta’ dawn il-pro¢eduri se jghinu lill-migranti jiksbu d-dokumentazzjoni mehtiega b'mod aktar
efficjenti, filwagt li jnaggsu I-ostakli u d-dewmien amministrattivi. L-izgurar li I-migranti jkollhom ac¢éess ghall
informazzjoni affidabbli dwar il-processi ta’ dokumentazzjoni huwa wkoll komponent ewlieni, li jghinhom
jissodisfaw ir-rekwiziti legali u jaccessaw is-servizzi.
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Objettiv strategiku: L-ghoti tas-setgha lill-komunitd lokali biex tibni komunitajiet sikuri u koezivi permezz
ta’ shubijiet u prattiki inkluzivi.

Dan |-ghan jenfasizza [-importanza tal-involviment tal-livell lokali fil-holgien ta' ambjent fejn il-migranti
u I-popolazzjoni lokali jistghu jikbru flimkien. It-tishih tar-rwol tal-kunsilli lokali fil-process ta' integrazzjoni
huwa ta' importanza kbira. ll-kunsilli lokali jinsabu f'pozizzjoni unika biex jifhmu u jindirizzaw il-htigijiet
specifici tal-komunitajiet taghhom. Billi jtejbu |-kapacitd u I-involviment taghhom, il-kunsilli lokali jistghu
jimplimentaw inizjattivi mmirati li joppoggaw |-integrazzjoni tal-migranti u I-koezjoni komunitarja. Se jigu
esplorati modi kif tigi promossa r-registrazzjoni tar-residenza mal-Kunsilli Lokali biex jittejbu I-ippjanar tas-
servizzi, it-tixrid tal-informazzjoni u I-allokazzjoni tal-bagit. It-titjib tal-integrazzjoni tal-migranti permezz
tal-involviment so¢jokulturali huwa azzjoni krucjali ohra. L-inkoraggiment tal-partecipazzjoni f'attivitajiet
kulturali u so¢jali jghin lill-migranti jhossuhom aktar konnessi mal-ambjent il-gdid taghhom u jrawwem fehim
u rispett reciproku bejn il-migranti u I-popolazzjoni lokali.

L-appogg ghal inizjattivimmexxija mill-migranti ghall-koezjoni komunitarja huwa essenzjali biex il-migranti
jinghataw is-setgha u jigi promoss sens ta’ sjieda u involviment fil-komunitajiet taghhom. Dawn I-inizjattivi
jistghu jinkludu avvenimenti kulturali, progetti komunitarji, u attivitajiet ohra li jlaggghu flimkien gruppi
diversi. L-involviment tal-komunita lokali fid-diskussjonijiet u fl-inizjattivi ta’ integrazzjoni jizgura li I-isforzi
ta’ integrazzjoni jkunu inkluzivi u jirriflettu |-htigijiet u I-perspettivi tal-komunitd. Dan I-approc¢c kollaborattiv
jghin fil-bini tal-fidu¢ja u tal-appogg ghall-politiki u I-programmi ta’ integrazzjoni.

lI-kollaborazzjoni mal-entitajiet lokali biex jigu promossi I-integrazzjoni u d-djalogu soc¢jali hija essenzjali
ghall-holgien ta’ komunitd koeziva. Billi jaohdmu mal-iskejjel, man-negozji, u mal-organizzazzjonijiet minghaijr
skop ta’ gligh, il-kunsilli lokali jistghu jizviluppaw strategiji komprensivi li jindirizzaw |-aspetti multidimensjonali
tal-integrazzjoni. L-appogg ghal inizjattivi lokali u attivitajiet ta’ sensibilizzazzjoni tal-komunita jkompli
jsahhah ir-rabtiet mal-komunitd. Dawn |-attivitgjiet jistghu jinkludu kampanji ta" sensibilizzazzjoni,
workshops, u avvenimenti komunitarji li jenfasizzaw il-benefi¢cji tad-diversitd u jheggu partecipazzjoni
attiva mill-membri kollha tal-komunita.
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Objettiv strategiku: Jizdiedu |I-gharfien u |-fehim dwar il-benefi¢cji ta' integrazzjoni b'success permezz ta’
inizjattivi edukattivi ghall-migranti u ghall-komunita lokali.

Dan il-ghan huwa kru¢jali biex tissahhah il-koezjoni so¢jali billi jitrawmu fehim u apprezzament reciproku
mtejba.

Biex jinkiselb dan, se tigi zviluppata strategija nazzjonali komprensiva ta’ komunikazzjoni dwar -integrazzjoni.
Din I-Istrategija se tinkludi kampanji specifi¢i ta’ sensibilizzazzjoni u ta’ informazzjoni biex jigu zgurati
[-koerenza u |-koordinazzjoni fl-ghoti ta’ informazzjoni relatata mal-migrazzjoni u I-integrazzjoni. L-objettiv
primarju huwa li I-pubbliku generali jigi infurmat dwar I-importanza ta’ integrazzjoni bidirezzjonali, u b'hekk
tigi promossa socjetd aktar inkluziva u armonjuza.

Barra minn hekk, se jsiru sforzi biex jigi zgurat li I-midja tkun rapprezentattiva, fattwali, a¢cessibbli, u
ugwali. L-inizjattivi se jinkludu t-tahrig ta’ professjonisti tal-midja dwar id-diversitd, ir-rapprezentanza,
u l-antidiskriminazzjoni, |-abbozzar ta’ linji gwida ghall-midja f'kollaborazzjoni mal-Istrategija Kontra
r-Razzizmu, u t-twettiq ta' sessjonijiet ta’ informazzjoni mal-partijiet ikkoncernati rilevanti. Barra minn hekk,
iz-zieda tas-sottotitoli bl-Ingliz fil-programmi tat-televizjoni Maltin, fejn possibbli, se tiffacilita t-taghlim tal-
lingwi u |-integrazzjoni kulturali.

Sejigiimplimentat pjan robust ta’ monitoragg u evalwazzjoni biex jigu zgurati t-trasparenza u [-akkontabilitd
fl-implimentazzjoni tal-Istratedija. Se jigu ppubblikati valutazzjonijiet regolari u rapporti annwali, li jipprovdu
gharfien xprunat mid-data u li jippermettu aggustamenti mehtiega fl-Istrategija.

Biex tigi allinjota mal-istandards internazzjonali, il-pozizzjoni ta' Malta dwar I-indikaturi tal-integrazzjoni
tal-migranti, bhal dawk mill-Eurostat u I-Indi¢i tal-Politika tal-Integrazzjoni ta’ Migranti (MIPEX), se tittejjeb
billi jigu inkorporati parametri referenzjarji rikonoxxuti internazzjonalment fil-gafas ta" monitoragg tal-
Istratedija. Dan |-allinjament se juri I-impenn ta’ Malta ghal politiki effettivi ta’ integrazzjoni fug skala globali.

Se titwettaq ricerka kontinwa biex tipprovdi pariri esperti u tiggwida inizjattivi mmirati. Din ir-ricerka se
tindirizza sfidi specifici ta’ integrazzjoni, filwaqgt li tizgura li I-Istrategdija tibga’ rilevanti u effettiva. Barra minn
hekk, studju wiehed ta’ ricerka specifiku ghas-suggett se jigi ppubblikat u disseminat kull sena biex jigu
indirizzati |-lakuni fir-ricerka, filwaqt li jipprovdi gharfien aktar profond dwar diversi aspetti tal-integrazzjoni
u jinforma I-izvilupp tal-politika.

B'mod generali,dawn|-azzjonijiet kollettivament ghandhom I-ghan lijrawmu fehim u apprezzament reciproku

aktar profondi bejn il-migranti u I-popolazzjoni lokali, filwagt li jsahhu [-koezjoni socjali u jikkontribwixxu ghal
socjetda aktar inkluziva u integrata f'Malta.
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Pjan ta' Azzjoni

Objettiv: It-tishih tal-mandat nazzjonali ghall-integrazzjoni billi jittejou I-ogfsa legali u istituzzjonali.

Ezitu: Strutturi legali u istituzzjonali msahha li jipprijoritizzaw u jappoggaw I-inizjattivi ta’ integrazzjoni, filwaqgt
li jizguraw sforzi komprensivi u kkoordinati fost I-entitajiet tal-gvern u |-partijiet ikkonéernati tas-socjeta.

Azzjonijiet:

1. Ir-Revizjoni u I-Propozizzjoni ta’ Emendi ghal-Ligijiet u I-Politiki Nazzjonali biex jigu Integrati Mizuri u

Servizzi ta' Integrazzjoni

o Deskrizzjoni: Titwettaq revizjoni komprensiva tal-ligijiet, tal-politiki u tal-mizuri ta’ infurzar
nazzjonali ezistenti relatati mal-integrazzjoni biex jigu identifikati lakuni ezistenti u jigu proposti
[-emendi mehtieda.

e Responsabbilta: L-HRD, f'kollaborazzjoni ma’ korpi legizlattivi u esperti legali.

e Skeda ta’' zmien: 2025 - 2026

e Ezitu: Qafas legali u ta' politika ghall-integrazzjoni msahhah permezz ta’ emendi u revizjonijiet
identifikati tal-ligijiet u |-politiki nazzjonali sal-2026. Dan se jistabbilixxi t-ton u jipprovdi I-bazi
biex din I-Istrategija tigi implimentata b'success.

2. L-Involviment ta’ Esperti fl-Integrazzjoni

e  Deskrizzjoni: Jigi ffurmat Kumitat Xjentifiku ghall-Integrazzjoni, li jinkludi partijiet ikkoncernati
mill-ministeri, mill-agenziji rilevanti, u mis-soc¢jeta ¢ivili biex jipprovdi gwida u gharfien espert
fl-izvilupp u fl-implimentazzjoni tal-politika. Dan se jiffacilita wkoll il-komunikazzjoni u
r-relazzjonijiet ta' hidma fost |-entitajiet tal-gvern.

e Responsabbilta: L-HRD u [-Ministeri rilevanti |-ohra kollha.

e Skeda ta’ zmien: Kontinwu mill-2025 il quddiem.

e Ezitu: Gwida u gharfien espert infurmati mill-Kumitat Xjentifiku ghall-Integrazzjoni se jizguraw
stratediji u inizjattivi komprensivi ta’ integrazzjoni li huma fformulati u ezegwiti b’'mod effettiv.
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L-Abbozzar u I-Implimentazzjoni tal-MtF u |-Protokolli

Deskrizzjoni: L-izvilupp ta’ Memoranda ta’ Ftehim (MtF) u protokolli ghall-formalizzazzjoni tar-rwoli
u t-titjib tal-kollaborazzjoni bejn |-entitajiet tal-gvern, |-agenziji pubbli¢i, |-organizzazzjonijiet
tas-socjeta ¢ivili u I-NGOs biex |-integrazzjoni tigi stabbilita bhala komponent fl-indirizzar tal-
migrazzjoni.

Responsabbilta: Id-Direttorat ghad-Drittijiet tal-Bniedem (HRD) u I-Ministeri rilevanti I-ohra kollha.
Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: MTF u protokolli ma’ Ministeri, Agenziji, e¢¢. differenti li jirrizultaw f' mainstreaming ahjar
tas-servizzi ta' integrazzjoni.

Jitwettqu Lagghat ta’ Informazzjoni u Rapporti Regolari

Deskrizzjoni: Jigu organizzati lagghat ta' informazzjoni regolari u jigu prodotti rapporti annwali
dwar il-progress, |-isfidi u r-rakkomandazzjonijiet tal-integrazzjoni biex jigi zgurat li |-integrazzjoni
ssir parti integrali mill-portafolli tal-gestjoni tal-migrazzjoni flimkien mar-risistemazzjoni u r-ritorn.
Barra minn hekk, I-esperti tal-integrazzjoni ghandhom jigu inkluzi biex imexxu/jipprovdu kontribut
ghal diskussjonijiet, lagghat, konferenzi, noti ta' informazzjoni, e¢c., relatati mal-migrazzjoni u
I-integrazzjoni.

Responsabbilta: L-HRD, bi shubija mal-Ministeru responsabbli ghall-Affarijiet Interni, is-Sigurtd u
[-lImpjiegi u |-partijiet ikkoncernati rilevanti.

Skeda ta' zmien: Kull sena, mill-2025.

Ezitu: II-pubblikazzjoni tar-rapporti Annwali dwar |-Implimentazzjoni, inkluza d-deskrizzjoni tar-
rakkomandazzjonijiet tal-Kumitat Interministerjali ta’ Livell Gholi u |-azzjonijiet mehuda biex jigi
zgurat li I-integrazzjoni ssir parti integrali mill-portafolli tal-gestjoni tal-migrazzjoni.

L-organizzazzjoni ta' Konferenza Annwali dwar il-Migrazzjoni u I-Integrazzjoni

Deskrizzjoni: Tigi ospitata konferenza annwali ffokata fuq il-migrazzjoni u I-integrazzjoni biex jigu
ffacilitati d-djalogu, [-iskambju tal-ahjar prattiki, u I-izvilupp tal-politika fost I-uffi¢jali tal-gvern,
[-esperti, |-organizzazzjonijiet tas-socjeta civili, u partijiet ikkoncernati ohra.

Responsabbilta: L-HRD, f'kollaborazzjoni mal-Ministeru responsabbli ghall-Affarijiet Interni, is-
Sigurtd u I-Impjiegi u I-partijiet ikkoncernati rilevanti.

Skeda ta' zmien: Mill-2025, b'konferenzi sussegwenti li jsiru kull sena.

Ezitu: Konferenza Annwali dwar il-migrazzjoni u I-integrazzjoni organizzata f'Malta.

Bagit ghall-Isforzi ta’ Integrazzjoni

Deskrizzjoni: L-inkorporazzjoni ta' bagit relatat mal-integrazzjoni fl-ogfsa ta’ finanzjoment
nazzjonali u tal-UE biex jigi zgurat appogg finanzjarju sostenibbli ghall-inizjattivi ta’ integrazzjoni.
Responsabbilta: [I-Ministeru responsabbli ghall-Finanzi f'koordinazzjoni mal-HRD u |-Ministeru
responsabbli ghall-Ugwaljanza.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Jigi zgurat li r-rizorsi finanzjarji jigu impenjati sal-2025.
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Objettiv: It-tishih u r-rinfurzar tas-servizzi tal-gvern biex jirriflettu d-domandi tal-migranti u komunitajiet

koezivi.

Ezitu: Jinkisbu kunsiderazzjonijiet ta’ integrazzjoni, filwagt li jitrawwem approé¢ koordinat u komprensiv
ghall-integrazzjoni tal-migranti billi jissahhu s-servizzi.

Azzjonijiet:

7. Titwettaq Ricerka dwar |-Effettivita tas-Servizzi tal-Gvern Relatati mal-Integrazzjoni

Deskrizzjoni: Titwettaq ricerka biex tevalwa |-effettivitd tas-servizzi tal-gvern attwali relatati mal-
integrazzjoni u jigu identifikati [-isfidi |i jiffaccaw il-migranti meta jo¢cessaw is-servizzi pubbli¢i.
Jigu proposti ogsma ta’ titjib biex jissahhu |-isforzi ghall-mainstreaming tal-integrazzjoni.
Responsabbilta: L-HRD, I-OPM f'kollaborazzjoni mal-partijiet ikkonc¢ernati rilevanti.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2026

Ezitu: Jigu enfasizzati ogsma ta' titjib biex jissahhu I-isforzi ta’ integrazzjoni u mainstreaming.

8. L-lzvilupp/Aggornament tas-Sistema Intergovernattiva ghall-Kondivizjoni tad-Data

Deskrizzjoni: Kollaborazzjoni mal-awtoritajiet rilevanti biex jittejou s-servizzi tal-gvern relatati mal-
integrazzjoni permezz ta' sistema intergovernattiva ghall-kondivizjoni tad-data.

Responsabbilta: I[-Ministeru responsabbli ghall-Affarijiet Interni, is-Sigurtd, u I-Impjiegi, I-IMU,
[-HRD, Identita.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2026

Ezitu: Infrastruttura mtejba tas-servizzi tal-gvern relatata mal-integrazzjoni.

9. Jittejjeb I-Ac¢cess ghas-Servizzi tal-Gvern Relatati mal-Integrazzjoni

Deskrizzjoni: Tittejjeb I-accessibbilta ghas-servizzi tal-gvern relatati mal-integrazzjoni billi jigu
digitalizzati [-processi, b'enfasi fuq I-accessibbilta tal-lingwa u I-interfacci facli ghall-utent.
Ghalhekk, I-azzjonijiet ta’” hawn fuq jirrizultaw f'punt uniku ta’ servizz digitali mghammar tajjeb li se
jigi integrat mas-sistema nazzjonali ta’ appogg ta’ servizz.gov.

Responsabbilta: servizz.gov, il-Kumitat ghad-Digitalizzazzjoni, I-HRD.

Skeda ta' zmien: 2026 — 2027

Ezitu: L-izvilupp jew |-aggornament ta’ sistema intergovernattiva ghall-kondivizjoni tad-data
ghas-servizzi tal-gvern relatati mal-integrazzjoni.

10. It-Tishih tal-Kapaéita tal-HRD bhala ¢-Centru Nazzjonali ta’ Appodg ghall-Integrazzjoni
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Deskrizzjoni: It-tishih tal-kapacita tal-HRD billi jigi stabbilit bhala ¢-Centru Nazzjonali ta’ Appodd
ghall-Integrazzjoni (NISC) iddedikat, li jinkludi kemm is-servizzi digitali kif ukoll dawk fejn il-persuna
tmur personalment. Dan i¢-Centru se jservi bhala punt uniku ta’ servizz komprensiv, li joffri servizzi
integrati essenzjali ghall-integrazzjoni tal-migranti, bhal assistenza ghall-migrazzjoni, appogdd
ghas-sigurtda socjali, access ghall-kura tas-sahha, tahrig edukattiv u vokazzjonali, servizzi ghall-
impjiegi, u konsulenza legali. Dan se jinteragixxi minghajr xkiel mas-sistema nazzjonali ta' appogg
servizz.gov u se jkun appoggat minn medjaturi kulturali biex jigu ffacilitati I-komunikazzjoni

u I-fehim. Barra minn hekk, se tkun disponibbli hotline apposta biex tipprovdi servizzi ta’
interpretazzjoni fil-lingwi primarji mitkellma mill-popolazzjoni tal-migranti.

Responsabbilta: L-HRD, f'kollaborazzjoni mal-ministeri u I-agenziji rilevanti.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Punt uniku ta’ servizz imsahhah li joffri servizzi integrati essenzjali ghall-integrazzjoni tal-
migranti.
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12.

It-Tishih tal-Mandat tal-HRD

Deskrizzjoni: It-tishih tal-mandat tad-Direttorat ghad-Drittijiet tal-Bniedem (HRD) biex jirrifletti
[-htigijiet tas-socjeta, filwaagt li jigi zgurat li jkun mghammar b'mod adegwat biex jissorvelja |-isforzi
ta’ integrazzjoni u jindirizza I-isfidi emergenti.

Responsabbilta: L-HRD, f'kollaborazzjoni mal-partijiet ikkonc¢ernati rilevanti.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Sal-2030, programm ta' tahrig komprensiv se jkun ghammar lill-uffi¢jali pubblic¢i u lill-partijiet
ikkoncernati b'hiliet u gharfien imtejba fil-politiki u s-servizzi ta' mainstreaming tal-integrazzjoni.

L-Izvilupp ta’ Programm ta’ Tahrig Komprensiv

Deskrizzjoni: It-tfassil u |-implimentazzjoni ta’ programm ta’ tahrig olistiku u ta’ materjali
informattivi dwar il-mainstreaming tal-integrazzjoni ghall-uffi¢jali pubblici u I-partijiet ikkoncernati.
Responsabbilta: L-HRD, I-Istitut ghas-Servizzi Pubblici (IPS).

Skeda ta' zmien: 2027 - 2030

Ezitu: Is-servizzi pubbli¢i u I-partijiet ikkoncernati jkunu aktar mghammra u infurmati tajjeb
b'ghodod biex jindirizzaw il-mainstreaming tal-integrazzjoni.
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Objettiv: Permezz ta’ programm olistiku u mtejjeb, il-migranti jkunu aktar infurmati dwar id-drittijiet u
d-dmirijiet taghhom f'Malta/Ghawdex gabel u wara li jaslu. Ghalhekk, -integrazzjoni tissahhah permezz
ta’ programmi ta’ tahrig.

Ezitu:

Jinkiseb gafas ta' integrazzjoni aktar komprensiv u inkluziv i jissodisfa |-htigijiet li ged jevolvu tal-

migranti, filwaqgt li jrawwem integrazzjoni b'su¢cess fis-socjeta Maltija.

Azzjonijiet:

13. L-

14. 1I-

Identifikazzjoni tal-Htigijiet ta’ Integrazzjoni u I-Ahjar Prattiki
Deskrizzjoni: Jitwettqu studiji biex jidentifikaw il-htigijiet ta’ integrazzjoni tal-migranti, tal-komunitd
lokali, u tal-partijiet ikkoncernati, u jingalbru [-ahjar prattiki minn programmi ta’ integrazzjoni
nazzjonali u internazzjonali.
Responsabbilta: L-HRD.
Skeda ta' zmien: 2025 - 2026
Rizultat: Studju biex jigu identifikati I-htigijiet ta’ integrazzjoni tal-migranti, tal-komunitd lokali u
tal-partijiet ikkoncernati.

Konsolidazzjoni tat-Tahrig dwar I-Istrategija ghall-Integrazzjoni
Deskrizzjoni: L-izvilupp u I-implimentazzjoni ta’ programm komprensiv ta’ tahrig dwar
I-integrazzjoni, materjali, u ¢ertifikazzjoni ghall-uffi¢jali pubblici, il-migranti, il-komunitd lokali, u
[-partijiet ikkon¢ernati, inkluz permezz ta' ¢entri approvati. L-izgurar li I-programm ikun jinkludi
edukazzjoni dwar in-normi kulturali Maltin u I-integrazzjoni.
Responsabbilta: L-HRD, |-IPS.
Skeda ta' zmien: 2027 — 2030
Ezitu: Programm ta’ tahrig li jinkludi I-materjal u ¢-¢ertifikazzjoni mehtiega ghall-uffi¢jali pubblici,
il-migranti, il-komunitd lokali u I-partijiet ikkoncernati fir-rigward tal-integrazzjoni.

15. It-Tishih u I-Promozzjoni tal-programm I Belong bhala rizultat tal-azzjonijiet pre¢edenti msemmija
hawn fuq
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Deskrizzjoni: L-izvilupp u t-titjib tal-programm | Belong permezz ta':

- Ir=ristrutturar tal-programm biex jinkludi stadji, metodi ta’ twettiq, istituzzjonijiet, ghazliet ta’
hlas, u tipi ta’ kors (obbligatorji/volontarji) differenti.

- lI-holgien ta' kurrikulu uniformi ghall-istadji kollha u I-fornituri tas-servizzi kollha.

- L-izgurar tal-acéessibbilta f'termini ta’ pagament, finanzjament, u metodi ta’ kif isir (online/
wicc¢ imb wi¢¢ — Malta/Ghawdex).

- L-izvilupp ta’ sit web/pjattaforma interattivi ghall-programm | Belong.

- ll-promozzjoni tal-programm lill-grupp fil-mira b'enfasi specifika fug I-ghoti ta’ informazzjoni
lill-migranti dwar in-normi u I-prattiki kulturali Maltin.

Responsabbilta: L-HRD.

Skeda ta’ zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Programm | Belong aktar imsahhah u robust.
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16. Mizuri ta’ Integrazzjoni ta’ Qabel it-Tluqg (PDIMs)

Deskrizzjoni: L-izvilupp, |-implimentazzjoni u |-promozzjoni ta’ PDIMs obbligatorji bhala parti
mill-programm | Belong biex il-migranti jigu nfurmati dwar id-drittijiet u d-dmirijiet taghhom u
n-normi kulturali f'Malta qabel ma jaslu.

Responsabbilta: Approc¢e tal-Gvern kollu immexxi mill-HRD.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: ll-migranti jaslu f'Malta b'fehim ¢ar dwar id-drittijiet u d-dmirijiet taghhom, u dwar in-normi
kulturali, li jwassal ghal integrazzjoni aktar facli u ghal riskju mnaggas ta' sfruttament.

17. Jittejbu t-Tahrig u I-Impjiegi fil-Medjazzjoni Kulturali

Deskrizzjoni: Jizdiedu u jittejou t-tahrig u [-impjiegi ta’ Medjaturi Kulturali professjonali permezz ta':

- Appogg lill-Universita ta' Malta (UM) fit-twettiq u fil-promozzjoni tad-Diploma tal-Edukazzjoni
fil-Medjazzjoni Kulturali.

- L-izvilupp ta' programmi biex jghinu lill-gradwati jsibu impjieg, inkluz il-kisba ta’ nomenklatura
ufficjali taht il-Kummissjoni tas-Servizz Pubbliku (PSC) u I-inkluzjoni tar-rwol fis-Sejhiet ghar-
Reklutagg tas-Servizz Pubbliku.

- lI-formulazzjoni ta’ ftehim interministerjali ghar-reklutagg u I-uzu ta’ Medjaturi Kulturali fis-
servizzi tal-gvern, filwaat li jigi enfasizzat ir-rwol taghhom fl-iffacilitar ta’ fehim transkulturali u
aderenza man-normi lokali.

Responsabbilta: L-HRD, |-UM, MCAST, il-PSC.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Il-medjaturi kulturali professjonali jigu mharrga u impjegati b'mod aktar effettiv, li jwassal

ghal fehim transkulturali mtejjeb u integrazzjoni bla xkiel tal-migranti fis-socjeta Maltija.
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Objettiv: II-kundizzjonijiet tal-ghajxien u |-benesseri tal-migranti jittejbu permezz ta’ pro¢eduri efficjenti ta’
dokumentazzjoni, programmi edukattivi, appogg ghall-akkomodazzjoni, servizzi tas-sahha, u integrazzjoni
fis-suq tax-xoghol inkluzi kundizzjonijiet tax-xoghol ahjar, tqabbil tal-hiliet u titjib tal-hiliet.

Ezitu: Titjib tal-benesseri generali tal-migranti, miksub permezz ta’ forniment imtejjeb ta’ servizzi, li
jippermetti partecipazzjoni shiha u success fis-socjeta.

Azzjonijiet:

18. Jittejbu I-Legizlazzjoni, il-Pro¢eduri, ir-Regolamenti, u s-Servizzi relatati mad-Dokumentazzjoni
e Deskrizzjoni: ll-process ta’ integrazzjoni jigi ffacilitat u |-principji tan-nondiskriminazzjoni u
[~ugwaljanza jigu promossi billi jittejbu I-proceduri u s-servizzi amministrattivi.
e Sottoazzjonijiet?®:

- Kollaborazzjoni mal-Awtoritd ta’ Malta ghal Edukazzjoni Avvanzata u Oghla (MFHEA) u mac-
Centru Malti ghal Rikonoxximent ta’ Kwalifiki u ta' Informazzjoni (MQRIC) dwar ir-rikonoxximent
tal-programmi akkademici ta’ studju.

- Hidma ma' korpi regolatorji tas-settur dwar ir-rikonoxximent ta’ kwalifiki professjonali.

- Jigi zgurat li I-migranti jkollhom acc¢ess ghal servizzi bankariji, tal-assigurazzjoni u finanzjarji.

- Diskussjoni mal-Ministeru responsabbli ghas-Sahha u ma' Identita dwar ir-rikonoxximent tat-
tilgim.

e Responsabbilta: L-HRD, il-Ministeru responsabbli ghas-Sahha, [-MFHEA, I-MQRIC, Identitd.
Skeda ta' zmien: 2026 — 2030

e Ezitu: Processi ta' dokumentazzjoni ssimplifikati jirrizultaw fi thaqgqis fiz-zminijiet tal-ipprocessar
tad-dokumentazzjoni ewlenija tal-migranti, li jtejjeb |-integrazzjoni u jnagqas |-ostakli.

19. Tigi Zgurata Informazzjoni Aééessibbli u Affidabbli dwar id-Dokumentazzjoni

e Deskrizzjoni: Tigi pprovduta informazzjoni aécessibbli, affidabbli, uniformi, u aggornata
regolarment dwar id-dokumentazzjoni relatata mal-integrazzjoni/il-migrazzjoni.

e Responsabbilta: L-HRD, Identitd, I-Agenzija Internazzjonali ghall-Protezzjoni.

e Skeda ta’' zmien: 2025 - 2030

e  Ezitu: Sal-2030, iI-maggoranza tal-migranti jirrapportaw li jkollhom ac¢cess facli ghal informazzjoni
¢ara u aggornata dwar il-pro¢eduri ta’ dokumentazzjoni, li twassal ghal konformitd mtejoa u ghall
tnaqgiis fil-konfuzjoni.

20. Jittejbu I-Legizlazzjoni, il-Proéeduri, ir-Regolamenti, u s-Servizzi relatati mal-Edukazzjoni
e Deskrizzjoni: Jigi ffacilitat il-process ta’ integrazzjoni u jigi promoss il-benesseri permezz ta’
strategdija nazzjonali komprensiva tal-edukazzjoni.
e Sottoazzjonijiet:
- L-inkorporazzjoni tal-principji ta" ugwaljanza, nondiskriminazzjoni, u integrazzjoni fl-istrategijo
ghall-edukazzjoni nazzjonali u fil-kurrikulu.
- Jigu pprovduti servizzi ta’ appogdd lil studenti migranti u/jew lill-genituri/gwardjani taghhom
ghall-integrazzjoni fis-sistema nazzjonali tal-edukazzjoni.
- It-tishih ta¢-Centru ta’ Induzzjoni ghat-tfal migranti f'Ghawdex.

9 Immirati lejn I-esplorazzjoni ta’ pro¢eduri amministrattivi li jistghu jxekklu [-integrazzjoni tal-migranti u |-forniment effettiv tas-servizz:
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21.

22.

23.

24,

25.

Responsabbilta: L-HRD, il-Ministeru responsabbli ghall-Edukazzjoni, il-Ministeru responsabbli ghal
Ghawdex.

Skeda ta' zmien: 2026 — 2030

Ezitu: Sal-2030, it-tfal migranti jigu integrati b'su¢cess fis-sistema nazzjonali tal-edukazzjoni, kif
jidher minn sens imtejjeb ta’ appartenenza fl-iskejjel.

Tigi Zgurata Informazzjoni Aééessibbli u Affidabbli dwar I-Edukazzjoni

Deskrizzjoni: Permezz tal-kollaborazzjoni mal-partijiet ikkoncernati rilevanti, tigi pprovduta
informazzjoni accessibbli, affidabbli u aggornata regolarment dwar suggetti relatati mal-
edukazzjoni.

Responsabbilta: L-HRD, il-Ministeru responsabbli ghall-Edukazzjoni.

Skeda ta’ zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Sal-2030, iI-maggoranza tal-familji migranti jirrapportaw li ghandhom ac¢c¢ess ghal rizorsi
edukattivi affidabbli u aggornati, li jiffacilitaw integrazzjoni aktar facli fis-sistema edukattiva.

Jittejbu I-Legizlazzjoni, I-Infurzar, il-Pro¢eduri, ir-Regolamenti, u s-Servizzi relatati mal-
Akkomodazzjoni u I-Kundizzjonijiet tal-Ghajxien

Deskrizzjoni: Jigu indirizzati [-isfruttament u d-diskriminazzjoni fl-akkomodazzjoni, il-ligijiet tal-
kera jigu ssorveljati, filwagt li jkomplu jigu zviluppati regolamenti li jindirizzaw I-iffullar zejjed u
[-akkomodazzjoni mhux dinjituza.

Responsabbilta: L-HRD, il-Ministeru responsabbli ghad-Djar, |-Uffic¢ju tas-Sigurta Socjali, u
awtoritajiet rilevanti ohra.

Skeda ta' zmien: 2026 — 2030

Ezitu: Sal-2030, ikun hemm tnaqqis fl-iffullar zejjed fost il-migranti, li jwassal ghal titjib fil-
kundizzjonijiet tal-ghajxien.

Tigi Zgurata Informazzjoni Aééessibbli u Affidabbli dwar I-Akkomodazzjoni u I-Kundizzjonijiet tal-
Ghaijxien

Deskrizzjoni: Tigi pprovduta informazzjoni accessibbli, affidabbli u aggornata regolarment dwar
[-akkomodazzjoni u dwar il-kundizzjonijiet generali tal-ghajxien.

Responsabbilta: L-HRD, il-Ministeru responsabbli ghad-Djar.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Sal-2030, il-maggoranza tal-migranti jirrapportaw li ghandhom access ghal informazzjoni
affidabbli dwar [-ghazliet ta” akkomodazzjoni, li jikkontribwixxi ghal kundizzjonijiet ta’ ghajxien
ahjar.

Jittejbu I-Legizlazzjoni, il-Pro¢eduri, ir-Regolamenti, u s-Servizzi relatati mas-Sahha u s-Sahha
Mentali

Deskrizzjoni: Jittejjeb |-access ghas-servizzi tas-sahha permezz tal-kura fil-komunita, il-medjaturi
kulturali, u tahrig tal-persunal dwar is-sensittivita kulturali.

Responsabbilta: L-HRD, il-Ministeru responsabbli ghas-Sahha.

Skeda ta' zmien: 2026 — 2030

Ezitu: Sal-2030, iI-maggoranza tal-migranti jirrapportaw li ghandhom aéc¢ess ahjar ghas-servizzi
tas-sahha u s-sahha mentali u sodisfazzjon bis-servizzi ricevuti.

Tigi Zgurata Informazzjoni Aééessibbli u Affidabbli dwar is-Sahha u s-Sahha Mentali

Deskrizzjoni: Tigi pprovduta informazzjoni accessibbli, affidabbli u aggornata regolarment dwar
is-servizzi tas-sahha u tas-sahha mentali.

Responsabbilta: L-HRD, il-Ministeru responsabbli ghas-Sahha.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Sal-2030, il-maggoranza tal-migranti jirrapportaw li ghandhom access ghal informazzjoni
komprensiva u aggornata dwar is-sahha u s-sahha mentali, li twassal ghal eziti tas-sahha mtejba
u benesseri.
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26. Jittejbu I-Legizlazzjoni, il-Proéeduri, ir-Regolamenti, u s-Servizzi relatati mas-Suq tax-Xoghol biex
Jitnaqqgsu d-Diskriminazzjoni u I-Isfruttament

27.

28.

29.

Deskrizzjoni: Kollaborazzjoni mad-Dipartiment tar-Relazzjonijiet Industrijali u tal-Impieg (DIER) u

mal-awtoritajiet rilevanti biex jigu protetti d-drittijiet tal-haddiema u jigi miggieled I-isfruttament.

Sottoazzjonijiet:

- ll-promozzjoni tal-konformita mill-impjegaturi u mill-assoc¢jazzjonijiet relatati biex jigi zgurat i
ma jsehh |-ebda sfruttament jew abbuz tal-impjegati.

- Tigi esplorata |-introduzzjoni ta' unjonizzazzjoni awtomatika u ftehimiet settorjali ghal
haddiema migranti b'pagi baxxi.

- Jigu esplorati modi kif it-trade unions jistghu jagixxu bhala garanti matul il-perjodu ta’ grazzja
bejn I-impjiegi biex jitnaqqgas I-isfruttament.

Responsabbilta: L-HRD, DIER, Jobsplus.

Skeda ta' zmien: 2026 — 2030

Ezitu: Sal-2030, il-maggoranza tal-migranti jirrapportaw sodisfazzjon bl-impjieg attwali taghhom,

li jwassal ghal protezzjoni u sensibilizzazzjoni ahjar tad-drittijiet taghhom.

Tigi Zgurata Informazzjoni Aééessibbli u Affidabbli dwar id-Drittijiet u I-Obbligi tas-Suq tax-Xoghol

Deskrizzjoni: Tigi pprovduta informazzjoni acéessibbli, affidabbli u aggornata regolarment dwar
id-drittijiet u I-obbligi tas-suqg tax-xoghol.

Responsabbilta: L-HRD.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Sal-2030, iI-maggoranza tal-migranti jirrapportaw li ghandhom acéess facli ghal
informazzjoni affidabbli dwar id-drittijiet u I-obbligi tax-xoghol taghhom, li jwassal ghall
protezzjoni u sensibilizzazzjoni ahjar tad-drittijiet taghhom.

Jittejbu I-Legizlazzjoni, il-Pro¢eduri, ir-Regolamenti, u s-Servizzi relatati mal-Integrazzjoni fis-Suq
tax-Xoghol u I-Izvilupp tal-Hiliet

Deskrizzjoni: Isir kontribut ghall-integrazzjoni b'su¢cess tal-haddiema migranti billi jigu identifikati

[-htigijiet tas-suqg tax-xoghol u jigu pprovduti I-appogg u t-tahrig mehtiega.

Sottoazzjonijiet:

- Andalizi tad-data ezistenti bhall-Istharrig dwar il-Hiliet ta’ Malta ghall-2022% biex jigi identifikat
il-potenzja ghat-tahrig u t-titjib tal-hiliet.

- Kollaborazzjoni mar-rapprezentanti tal-industrija, mal-partijiet ikkoncernati, u mal-
istituzzjonijiet tal-edukazzjoni biex issir promozzjoni tat-titjib tal-hiliet.

- Jigi zgurat li I-pro¢ceduri amministrattivi ghall-kisba tal-impjiegi ma jfixklux I-integrazzjoni
fis-suqg tax-xoghol.

Responsabbilta: L-HRD u |-partijiet ikkoncernati rilevanti.

Skeda ta’ zmien: 2026 — 2030

Ezitu: Sal-2030, jizdied il-peréentwal ta’ persuni bi sfond ta' migrazzjoni impjegati f'livell xieraqg

ghall-hiliet, il-kwalifiki u |-esperjenza, u dan jikkontribwixxi ghal titjib fis-sodisfazzjon fix-xoghol u

r-rati ta’ zamma.

Tigi Zgurata Informazzjoni Aé¢éessibbli u Affidabbli dwar I-Integrazzjoni fis-Suq tax-Xoghol

Deskrizzjoni: Tigi pprovduta informazzjoni acéessibbli, affidabbli u aggornata regolarment dwar
[-integrazzjoni fis-suqg tax-xoghol.

Responsabbilta: L-HRD.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Sal-2030, il-maggoranza tal-migranti jirrapportaw li ghandhom aécess ghal informazzjoni
affidabbli dwar I-integrazzjoni fis-suqg tax-xoghol, li tirrizulta fi tranzizzjonijiet aktar facli u eziti
ahjar tal-impjiegi.
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Objettiv: L-ghoti tas-setgha lill-komunitd lokali fil-bini ta’ komunitajiet sikuri u koezivi.

Ezitu: lI-holgien ta' komunitajiet b'sahhithom, inkluzivi u koezivi fejn il-kunsilli lokali u I-partijiet ikkon¢ernati
huma involuti b'mod attiv fl-appogdg u fl-implimentazzjoni tal-isforzi ta’ integrazzjoni, li jwasslu ghal
relazzjonijiet komunitarji mtejlba u ghal sens ta' appartenenza kemm ghall-migranti kif ukoll ghar-residenti
lokali.

Azzjonijiet:

30. It-Tishih tar-Rwol tal-Kunsill lokali fil-Process ta' Integrazzjoni

o Deskrizzjoni: Il-promozzjoni tar-registrazzjoni tar-residenza mal-kunsilli lokali biex jittejbou
I-ippjanar tas-servizzi, it-tixrid tal-informazzjoni, u |-allokazzjoni tal-bagit. Appogg lill-kunsilli lokali
biex izidu |-kapacita taghhom li jippromwovu |-integrazzjoni billi jizviluppaw ghodod u pakketti ta’
rizorsi ghad-djalogu soc¢jali u I-partecipazzjoni f'networks internazzjonali.

e Responsabbilta: L-HRD, I-Awtoritajiet Regjonali u Lokali.

e Skeda ta’ zmien: 2027 — 2030

o  Ezitu: Sal-2030, il-kunsilli lokali jkunu mghammra ahjar biex jippromwovu |-integrazzjoni u jinvolvu
ruhhom b'mod attiv f'networks internazzjonali.

31. It-Titjib tal-Process ta' Integrazzjoni tal-Migranti Permezz ta’ Involviment So¢jokulturali

o Deskrizzjoni: L-involviment ¢iviku tal-migranti jigi mheggeg permezz tal-kondivizjoni ta' prattiki
tajbin u azzjonijiet li jinvolvu lill-kunsilli lokali u lill-organizzazzjonijiet fil-livell lokali. It-tkomplija tal-
kollaborazzjoni bejn Heritage Malta u I-programm | Belong ghall-offerta ta' acéess liberu ghall
avvenimenti kulturali u zjarat bi gwida ghall-partecipanti.

e Responsabbilta: L-HRD, is-Socjetd Civili, il-Ministeru responsabbli ghall-Inkluzjoni, il-Ministeru
responsabbli ghall-Wirt Nazzjonali.

e Skeda ta’' zmien: 2025 - 2030

e  Ezitu: Sal-2030, iz-zieda fl-involviment soc¢jokulturali tal-migranti twassal ghal rabtiet komunitariji
aktar b'sahhithom u ghal involviment ¢iviku akbar bl-organizzazzjoni ta> avvenimenti kulturali u
zjarat bi gwida li jigu appoggati mill-programm | Belong.

32. Appogg ghal Inizjattivi Mmexxija mill-Migranti ghall-Koezjoni Komunitarja

o Deskrizzjoni: Appogg ghal inizjattivi mmexxija mill-migranti, bhal Turning the Tables, billi jigu
pprovduti finanzjament, tahrig, u appodd logistiku lil NGOs immexxija mill-migranti. Tigi zgurata
r-rapprezentanza tal-migranti f'konferenzi u f'attivitajiet.

e Responsabbilta: L-HRD, is-Socjeta Civili, il-Kunsill Konsultattiv ghall-Affarijiet Interkulturali u Kontra
r-Razzizmu.

e Skeda ta’ zmien: 2025 - 2030

e  Ezitu: Sal-2030, aktar migranti jkunu ged jippartecipaw b'mod attiv fl-attivitajiet komunitarji u fil-
processi tat-tehid tad-decizjonijiet.

33. L-Involviment tal-Komunita Lokali f'Diskussjonijiet u Inizjattivi dwar I-Integrazzjoni

o Deskrizzjoni: Jitheggeg |-involviment tal-komunitd lokali fl-attivitajiet ta’ integrazzjoni, inkluza
|-partecipazzjoni tal-migranti f'avvenimenti tal-komunita lokali bhall-klabbs tal-banda, festi,
karnivali, u avvenimenti tal-arti.

e Responsabbilta: L-HRD, I-Awtoritajiet Regjonali u Lokali.

e Skeda ta’' zmien: 2025 - 2030

e  Ezitu: Sal-2030, zieda fl-involviment tal-komunita lokali f'attivitajiet ta’ integrazzjoni,
tishih tar-rabtiet komunitarji u kontinwita kulturali.
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34. Kollaborazzjoni ma’' Entitajiet Lokali biex jigu Promossi I-Integrazzjoni u d-Djalogu Soéjali

Deskrizzjoni: Hidma ma’ skejjel, knejjes, ¢entri ta' attivitd lokali, postijiet tax-xoghol,

u mal-pulizija tal-komunitd biex jigu promossi |-integrazzjoni u d-djalogu socjali bejn
il-komunitajiet migranti u dawk lokali.

Responsabbilta: L-HRD, Entitajiet Lokali, il-Pulizija tal-Komunita.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Sal-2030, djalogu soc¢jali u sforzi ta' integrazzjoni msahha se jikkontribwixxu ghal
komunitajiet aktar sikuri u aktar koezivi permezz tal-organizzazzjoni ta’ workshops u seminars
kongunti organizzati bil-partec¢ipazzjoni minn entitgjiet lokali u rapprezentanti tal-migranti, li
jirrizultaw f'kazijiet dokumentati ta’ koezjoni so¢jali mtejba u ingas nugqas ta’ fehim kulturali fi
hdan il-komunitajiet lokali.

35. Appogg ghal Inizjattivi Lokali u Attivitajiet ta’ Outreach fil-Komunita
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Deskrizzjoni: Kollaborazzjoni mal-Ministeru ghal Ghawdex u servizz.gov biex jigi identifikat bini
ghall-HRD li jagixxi bhala NISC f'Malta u Ghawdex ghal attivitajiet ta’ outreach fil-komunita.
Appogg ghall-organizzazzjonijiet lokali fl-organizzazzjoni ta' attivitajiet ta’ outreach fil-komunita,
b'mod partikolari ghat-tfal, in-nisa, il-persuni LGBTIQ+, il-persuni b'dizabilitd, u gruppi emarginati
ohra.

Responsabbilta: L-HRD, Entitajiet Lokali, il-Ministeru ghal Ghawdex, servizz.gov, I-Awtoritajiet
Regjonali u Lokali.

Skeda ta' zmien: 2027 — 2030

Ezitu: Sal-2030, attivitajiet ta’ outreach u servizzi ta’ appogg stabbiliti fil-komunitd jwasslu ghal
integrazzjoni soc¢jali mtejba u appogg ghall-migranti u ghall-gruppi emarginati.
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Objettiv: Jizdiedu s-sensibilizzazzjoni u I-fehim tal-beneficgji ta’ integrazzjoni b'suc¢cess inkluzi |-komunitd
lokali u [-partijiet ikkoncernati

Ezitu: Koezjoni socjali mtejba bejn il-migranti u I-popolazzjoni lokali permezz ta' fehim u apprezzament
reciprku mtejbin.

Azzjonijiet:

36. L-lzvilupp ta’ Strategija Nazzjonali ta’ Komunikazzjoni dwar I-Integrazzjoni

37.

38.

Deskrizzjoni: L-izvilupp ta' stratedija nazzjonali komprensiva ta' komunikazzjoni dwar

ghas-suggett biex jigu zgurati I-koerenza u I-koordinazzjoni generali fl-ghoti ta’ informazzjoni

relatata mal-integrazzjoni u mal-migrazzjoni. L-ghan huwa i [-pubbliku generali jigi infurmat dwar

I-importanza tal-integrazzjoni bidirezzjonali.

Responsabbilta: L-HRD.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Stratedija ta’ komunikazzjoni kkoordinata sew li tqajjem kuxjenza dwar il-beneficéji tal-
integrazzjoni u tippromwovi fehim reciproku.

Jigi Zgurat li I-Midja tkun Rapprezentattiva, Fattwali, Aéé¢essibbli, u Ugwali

Deskrizzjoni: L-implimentazzjoni ta’ inizjattivi biex jigi zgurat li I-midja tkun rapprezentattiva,

fattwali, accessibbli, u ugwali kemm fil-lingwa uzata kif ukoll fil-programmi murija.

Sottoazzjonijiet:

- Tahrig ghall-professjonisti tal-midja dwar id-diversitq, ir-rapprezentanza u
[-antidiskriminazzjoni.

- L-abbozzar ta' linja gwida ghall-midja f'kollaborazzjoni mal-Pjan ta’ Azzjoni Nazzjonali Kontra
r-Razzizmu u I-Ksenofobija.

- Jinzammu sessjonijiet ta’ informazzjoni mal-partijiet ikkon¢ernati rilevanti.

- L-inkluzjoni tas-sottotitoli bl-Ingliz fil-programmi tat-televizjoni Maltin, fejn possibbli, biex
jiffacilitaw it-taghlim tal-lingwa u I-integrazzjoni kulturali.

Responsabbilta: L-HRD, |-Agenziji tax-Xandir.

Skeda ta' zmien: 2027 - 2030

Ezitu: Rapprezentazzjoni u acéessibbiltd mtejba tal-midja, li jikkontribwixxu ghal fehim u

apprezzament pubbliku ahjar tal-integrazzjoni.

L-Izvilupp u I-Implimentazzjoni ta’' Pjan Robust ta’ Monitoragg u Evalwazzjoni

Deskrizzjoni: L-istabbiliment ta’ pjan biex jigu zgurati t-trasparenza u |-akkontabilita fl-
implimentazzjoni tal-Istrategija ghall-Integrazzjoni. Dan jinvolvi valutazzjonijiet regolari u
pubblikazzjoni ta’ rapporti annwali dwar il-progress tal-Istrategija.

Responsabbilta: L-HRD.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Monitoragg u evalwazzjoni mtejba li jippermettu aggustamenti xprunati mid-data u
jizguraw |-effettivita tal-Istrategija.

Strategija u Pjan ta’' Azzjoni ghall-Integrazzjoni 2025-2030 |
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39.

40.

41.

It-Titjib tal-Pozizzjoni Internazzjonali ta’' Malta fl-Indikaturi tal-Integrazzjoni tal-Migranti

Deskrizzjoni: L-inkorporazzjoni ta' indikaturi rikonoxxuti internazzjonalment, bhal dawk
mill-Eurostat u mill-MIPEX, fil-qafas ta” monitoragg tal-Istrategija. Dan jghin biex jigi stabbilit
il-progress skont |-istandards globali.

Responsabbilta: L-HRD.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Allinjoment ahjar mal-istandards ta’ integrazzjoni internazzjonali, li juri I-impenn ta’ Malta fir-
rigward ta' politiki ta' integrazzjoni effettivi.

Ricerka Kontinwa biex Tiggwida I-Azzjonijiet

Deskrizzjoni: Titwettaq ricerka kontinwa biex tipprovdi konsulenza esperta u tinforma inizjattivi
Responsabbilta: L-HRD.

Skeda ta’ zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Inizjattivi xprunati mid-data li jindirizzaw b'mod effettiv |-isfidi tal-integrazzjoni u jottimizzaw
[-impatt tal-Istrategija.

lI-Pubblikazzjoni u d-Disseminazzjoni ta’ Ricerka Dwar Suggetti Specifi¢i Kull Sena

Deskrizzjoni: L-indirizzar tan-nuggasijiet fir-ricerka billi jigi ppubblikat u disseminat studju wiehed
ta’ ricerka dwar suggett kull sena. Dan jipprovdi gharfien dwar diversi aspetti tal-integrazzjoni u
jinforma |-izvilupp tal-politika.

Responsabbilta: L-HRD.

Skeda ta' zmien: 2025 - 2030

Ezitu: Fehim imsahhah tal-kwistjonijiet ta’ integrazzjoni permezz ta' ricerka mmirata, li jwassal ghall
politiki aktar infurmati u effettivi.
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